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VISTOS: Para resolver el proced imiento de acceso a la información requer ida mediante la 
solic itud al rubro citada, con base en los siguientes: 

ANTECEDENTES 

l. Mediante solicitud con número de folio 330020623000779, el particu lar requirió al 
Instituto Nacional de Perinatología, lo siguiente: 

Descripción de la solicitud: 
"Actas de escalafón de enero a marzo de 2023" (sic) 

11. La U ni dad de Transparencia tu rnó la solicitud de información a la Subdirección de 
Administración y Desarrollo de Personal mediante oficio número 
9100.UT.1914.2023, emit ido de fecha 16 de noviembre de 2023 a efecto de que se 
pronunc iara respecto de la petición materia de la so licitud, de acuerdo a su 
competencia. 

111 . Sobre el part icular, mediante oficio número INPER-DG-DAF-SADP-0736-2023de 
fecha 28 de noviembre de 2023, la Subdirección de Administración y Desarrollo 
de Personal, ha enviado a este Comité de Transparenc ia, la versión públ ica de la 
documentación referente al Acta de la séptima sesión ordinaria de la Comisión 
Mixta de Escalafón, de fecha 30 de marzo de 2023, por contener información que 
es cata logada como información confidencial, en los términos siguientes: 

~etas de escalafón de enero a marzo de 2023º 

A l respecto, m e permito h acer de su conocirniento lo siguiente: 

Se so licita la intervención del Com ité de Transparencia para la Cl9sificaci6n de 
la Información como confidencial del documento denom inado Acta de la 
séptima sesión ordinaria de la Comisión Mixta de Escalafón, celebrada el día 30 
de marzo de 20223, por contener información confidencia l, en términos del 1.· 
Criterio em it ido por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a 
la Informac ión y Protección de Datos Personales (INAI) :con Clave de control: 
SO/Ql 9/2013, en Materia: Acceso a la Info rmación pública, en el cual se establece: 

. \~ . 
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Nombre de actores en juicios laborales constituye, en principio, 
información confidencial. El nombre es un atributo de la personalidad 
y la manifestación principal del derecho a la identidad, en razón de q ue 
por sí mismo permite identifica r a una persona física. Por lo que 
respecta al nombre de las personas que han entablado un j uicio 
laboral, éste permite identificar a los actores que presentaron una 
demanda laboral y oarticlpao en u n jujcjo, lo cual constituye una 
decisión P..S!.I~Qna l que refleja un acto de voluntad de quien lo realiza. 
·En efecto. las acciones legales que emprenden los actores en el 
ejercicio de sus derechos labprales hacen evidente la posición jurídica 
en ·la cual se han colocado por decisión propia, con relación a 
determinados órganos de gobierno, para la obtención de algunas 
prestaciones laborales o económicas, lo cual constituye cuestiones de 
carácter estrictamente privado. En este tenor, el nombre de los actores 
ge los juicios !aboral.es_g!J...e_se encuentran en trámite o que, en su 
defecto. concluyeron con la emisión de L!f1_@y__do de~f.avoi:.._q_b~e a lo~::;;~;;,.-:--. 

. . 

intereses personales del actor constituye información confidencial. 
conforme a lo dispuesto en el artícu lo 18, fracción 11 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública Gu bernamental. No 
obstante. procede la ent rega del nombre de los act..QNLen.j~ 
laborales cuando, en definitiva , se haya condenado a una dependenciª 
Q entidad al pago de las_prestaciones económicas reclamadas o la 
rejnstalación del servidor público, en virtud de que el s;umplimien'¿o de 
djchq fallo se rea liza necesariamente cob recursos públicos a cargo dP.I 
pres..!J..Q1!S!.sto d.el su jetQ--º-ºli.gado. lo cual permite por una parte, dar 
cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en el 
~rtículo 7, fracciones 111, IV, IX y XVII de la Ley y, por la otra, transparenta 
la gestión pública y favorece la rendici ón de cuentas a los ciudadanos, 
ya que se refiere al ejercicio de los recursos públicos y al cumplimiento 
q·ue se da a las resoluciones emitidas por alguna autoridad . 
jurisdiccional encargada de dirimir conflictos laborales. 

Lo anterior, por contener datos como lo es el nombre de personas ffsicas que 
han instaurado un juicio en materia laboral, que son considerados personales y 
que podrían afectar la esfera jurídica de las personas físicas como lo es su vida 
privada, asimismo, se ha ident ificado en los documentos antes mencionados y 
debidamente relacionados aquellos datos personales que hacen a una persona 
identificada o identificable. · 

En ese tenor, al ser información clasificada como confidencial no se enéuentra 
sujeta a temporalidad alguna /solo podrán t éner acceso a ella los titu lares de 
la misma, sus representantes y los integrantes de los sujetos obligados 
~facultados para ello. 

, 
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Ley General de Transparencia y Acceso a la 1 nformación Pública (LGTAIP) 
Artícu los 44 fracción 11, 100 párrafo primero y tercero, 106 fracción 1,.109, lll, 116 
párrafo primero y segundo, y 137. 

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Públ ica (LFTAIP). 
Artícu los 65 fracción 11 , 97 párrafo primero y t ercero, 98 fracción 1, 106, 108, 113 
fracción 1, l18, 119y140. 

lineamientos Generales de Clasificación y o·esclasificación de ía Información; 
así como para la elaboración de Versiones Públicas, y última modificación: 
Nurnerales quinto, séptimo fracción 1 y segu ndo párrafo, octavo primero y 
segundo párrafo, noveno, trigésimo octavo fracción 1 y penúltimo párrafo, 
quincuagésimo octavo, quincuagésimo noveno (documentos impre~f;'ftk~~ 

Criterio emitido por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a 
la Información y Protección de Datos Personales (INAI) con Clave de contro l: 
S0/019/2013, en Materia: Acceso a la Información pública 

Prueba d e daño: 
Lineamientos Generales de Clasificación y Desclasificación de la lnforrnación; 
así como para la elaboración de Versiones Públ icas y última modificación. 
Numerales segunda fracción XIII. 

Se adjunta CARÁTULA DE CLASIFICACIÓN DE INFORMAC IÓN CONFIDENCIAL. 
así como las versiones originales y clasificadas (testadas) de la información para 
el cotejo de la información ante el Comité de Transpa rencia. 

IV. Que, en el documento antes descrito, e l Área de referencia testó, de conformidad y 
con invocación en la normativa aplicable, los datos personales consistentes en: el 
nombre (nombre de pila y apellidos) de personas físicas. 

v. Asimismo, el Área antes citada ha presentado para su cotejo respectivo el 

documento enunciado en el numeral tercero, en versión íntegra, por lo cual , y de 
conformidad con el procedimiento lega l aplicable, este Comité de Transparencia 

procede a valorar lo conducente, al tenor de los siguientes: 

0 
~ 
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PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competent e para conocer y resolver el 
presente proced imiento de acceso a la información, de conform idad con lo establecido en 
los artículos 44 fracción 11, 100 párrafo primero y tercero, 106 fracc ión 1, 109, 111, 116 pá rrafo 
primero y seg undo, y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública (LGTA IP}, en concordancia con lo prev isto el artículo 65 fracción 11, 97 párrafo 
primero y tercero, 98 fracción 1, 106, 108, 113 fracción 1, 118, 119 y 140 d e la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública (LFTAIP}. 

SEGUNDO. En términos del artícu lo 100 párrafo primero y tercero, y 106 fracción 1 de la 
LGTAIP, 97 párrafo primero y tercero, y 98 fracción 1 de la LFTAIP, el titu lar del Área del 
sujeto obl ig ado será responsable de clasificar la información y su clasificación se llevará a 
cabo en el m omento en que se reciba una solic itud de acceso a la información, com o es el 

caso q ue nos ocupa, .por lo cual, la Subdirección de Administración y Desarrollo de 
P~rsonal es estrict¡::¡mente responsable del contenido y de los términos de la clasificación 

de la información efectuad é3 y que en t érminos de las disposiciones apl ica bles se considera 
reserví:1 da o conficlencia l. 

TERCERO. Adicionalmente, es de señalar, que el Área antes referida, ha fund..:ido la 
clasi ficación efectuada en su versión públ ica, en lo dispuesto por la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública (LGTAIP}: Art ículos 44 fracción 11 , 100 

párrafo pr imero y terce ro, 106 fracción 1, 109, 111 , 116 párrafo primero y segundo, y 137. Ley 
Federal de Transpa rencia y Acceso a la Información Pública (LFTAI P}: A rtículos 65 fracción 
11, 97 párrafo primero y tercero, 98 fracción 1, 106, 108, 113 fracción 1, 118, 119 Y 140. 

Lineamientos Generales de Clasificación y Desclasificación de la Información; así como 
para la elaboración de Versiones Públ icas (en adelante, Lineam ientos de Clasificación ) y 

su último acuerdo modificatorio: numerales quinto, séptimo fracción 1 y segundo pár rafo, 
octavo primero y segundo párrafo, noveno, t r igésimo octavo fracció n 1 y penú ltimo párrafo, 

quincuagésimo octavo, quincuagésimo noveno (documentos impresos). En el caso, de ía 
prueba de daño de los Lineamientos de Clasificación antes mencionados ind ica los 

numerales segundo fracción XIII. Para el caso específico del nombre de personas físicas 
que han instaurado un juicio en materia laboral: Criterio de Interpret ación emitido por el 

Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de 
Datos Personales (INAI}, con Clave de control número S0/ 019/2013, en materia de Acceso a 
la Informac ión Pública. Por lo cual , procedió a efectuar la versió n pública en comento, 
salvaguardando con ello, los datos personales que obran en su poder. 
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CUARTO. Es así, que una vez revisado y analizado el contenido de la versión pública, 
elaborada por el Á rea multicitada, es de adverti rse, que en la misma se t est aron los datos 
personales consistentes en: el nombre (nombre de pila y apellidos) de personas físicas, 
m ismos que fueron cotejadas con la versión íntegra que para tales efectos fue remitida. 

En ese o rden de ideas, y de conformidad con los elementos objetivos con los que cuenta 
este Comité de Transparencia, se procede a analizar dichos datos, con base en lo siguiente: 

Para el caso del nombre de personas físicas que han instaurado unjuicio en materia laboral 
en términos del Criterio emitido por el Pleno del INAI con Clave de control: S0/019/2013, en 

Materia: Acceso a la Información pública, en el cual se est ablece: 

Nombre de actores en juicios laborales constituye, en principio, información 
confidencial. El nombre es un atributo de la personalidad y la m anifestación principal 
del derecho a la identidad, en razón de que por sí m ism o permite identificar a una 
persona física. Por lo que respecta al nombre de las personas que han entablado un 
juicio laboral, éste permite identificar a los actores que presentaron una demanda 
laboral y participan en un juicio, lo cual constituye una decisión personal que 
refleja un acto de voluntad de quien lo realiza. En efect o, las acciones legales que 
emprenden los actores en e l ej ercicio de sus derechos labora les hacen evident e la 
posición jurídica en la cual se han colocado por dedsió¡·, propia, con relación a 
determinados órganos de gobierno, para la obtención de algL.;nas prestaciones 
labora les o económicas, lo c:ual constituye cuestiones de carácter estrictamente 
privado. En este tenor, el nombre de los actores de los juicios laborales que se 
encuentran en trámite o que. en su defecto. concluyeron con la emisión de un 
laudo desfavorable a los intereses personales del actor constituye información 
confidencial. conforme a lo dispuesto en e l artículo 18, fracción 11 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental. No obstante, 
procede la entrega del nombre de los actores en j uicios laborales cuando, en definitiva, 
se haya condenado a una dependencia o entidad al pago de las prestaciones 
económicas reclamadas o la reinstalación del servidor público, en vi rtud de que el 
cumplimiento de d icho fallo se realiza necesa riamente con recursos públicos a cargo 
del presupuesto del sujeto obligado, lo cual permite por una parte, dar cumplimiento 
a las obligaciones de transparencia contenidas en el artículo 7, fracciones 111, IV, IX y XVI 1 

de la Ley y, por la otra, transparenta la gestión pública y favorece la rendición de 
cuentas a los ciudadanos, ya que se refiere al ejercicio de los recursos públicos y al 
cumpl imiento que se da a las resoluciones emitidas por alguna autoridad j u risdiccional 
encargada de dirimir conflictos laborales. 

Por lo anteriormente expuesto, se considera como información confidencial, entre otra, 
aquella que contenga datos personales concernientes a una persona identificada o 
identificable, que afecten la esfera jurídica de las personas físicas como lo es su v ida 
personal, por lo que la información confidencial no estará sujeta a temporalidad alguna y 
sólo podrán tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores 
Públicos facultados para ello, lo anterior conforme a los numerales quinto, séptimo 
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fracción 1 y segundo párrafo, octavo primero y segundo párrafo, noveno, trigésimo octavo 

fracción 1 y penúltimo párrafo, quincuagésimo octavo, quincuagésimo noveno 
(documentos impresos) de los Lineamientos de Clasificación. 

De la misma forma, se procedió a analizar la funda mentación invocada por la 
Subdirección de Administración y Desarrollo de Personal, en la versión pública en 

cuestión, concluyendo que ésta resulta ser procedente de p leno derecho. 

En ese orden de ideas, y de conform idad con los elementos objetivos con los que cuenta 
este Comité de Transparencia, se determina: 

Que los datos eliminados en la versión pública elaborada por el área competente, está 
relacionada con datos personales qúe afectan la esfera jurídica de las personas fís icas 
como lo es su vida, por tanto, son confidenciales. Encontrándose elaborada la versión 

pública materia del presente análisis con estricto apego a derecho, salvaguardando en 
todo momento los datos personales contenidos en las documentales. 

QUINTO. Por lo anterior, y de ac11prdo con lo manifestado por el área competente, este 
Comité de Transparencia, CONFIRMA la clasificación como confidencial de los datos 
personales omitidos en la versión pública de la documentación señalada en e! apartado de 
Antecedentes del presente instrumento, cuya e laboración fue en apego a las disposiciones 
que rigen la materia, como a detalle se ha expuesto. 

RESUELVE 

PRIMERO. Se confirma la clasificac ión como confidencial de la información eliminada en 
la Versión Pública de la documentación referente al Acta de la séptima sesión ordinaria 
de la Comisión Mixta de Escalafón, de fecha 30 de marzo de 2023; Datos Personales a 
clasificar: el nombre (nombre de pila y apellidos) de personas físicas, de conformidad 

con lo expuesto en el considerando CUARTO. 

SEGUNDO. Notifíquese la presente resolución al solicitante a través de la Plataforma 
Nacional de Transparencia (PNT} Sistema de solicitudes de acceso a la información SISAi 

2.0. 
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TERCERO. Publíquese la presente resolución en el sitio de Internet d e este Instituto. 

CUARTO. El particular podrá interponer por sí o a través de su representante legal, el 

recurso de revisión prev isto por los art ícu los 142y 143 de la LGTAIP, en concordancia con 
los diversos 147y 148 de la LFTAIP. 

Así, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia 
del Instituto Nacional de Perinato logía Isidro Espinosa de los Reyes. 

MTRA. MARÍ 
U ARTE SILVA 

TITULAR DE LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA DE CONTROL 

Las rúbricas y firmas corresponden a la Resolución número CT-08-2023, emitida por el Comité de Transp renda del 
Instituto Nacional de Perinatología, el 06 de diciembre de 2023. Asimismo, la presente resolución se firma po triplicado. 
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